ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ

ПРЕДМЕТ НА ПОРЪЧКАТА:
„Комплексно почистване на сградата на ТП на НОИ - Хасково“
І. ПЪЛНО ОПИСАНИЕ НА ПРЕДМЕТА НА  ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА
           Комплексно ежедневно почистване на административната сграда на ТП на НОИ гр. Хасково, поддръжка на зелените площи около нея, почистване на дворното пространство и терена около сградата, ежедневно почистване  на изнесено работно място в гр. Димитровград и периодично  почистване на архивохранилище в гр. Хасково, което включва извършването на дейности, съгласно техническата  спецификация  и условия за изпълнение на поръчката.
ІІ. ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА
1. Пълно описание на обектите за почистване:
            1.1. Административната сграда на ТП на НОИ гр. Хасково, находяща се в гр. Хасково, ул. Георги Кирков №30 с РЗП от 2 792 кв. м., която се състои от: сутерен, помещение за кафе, гараж, І етаж, ІІ етаж, ІІІ етаж, ІV етаж, V етаж, 5 броя междуетажни пространства, асансьор и 7 броя санитарно - хигиенни помещения. Всеки един от етажите се състои от:
-    сутерен - котелно, обособено помещение с монтиран  чилър, 6 архивни помещения;

-    1- ви етаж – 4 стаи, 2 приемни зали; 

-    2 -ри етаж – 5 стаи, 2 зали; 

-    3- ти етаж – 9 стаи;

-    4- ти етаж – 3 стаи, 2 зали;
-    5-ти етаж - 4 стаи, 2 зали;

и прилежащите към тях санитарни възли, мокри помещения, коридори, фоайета, общи части на сградата и прилежащ терен (части) към и около сградата, както и оформени зелени площи и гараж. 

Подови настилики, както следва:

-    работни помещения /стаи и зали / - балатум;

-    приемни зали, коридори и междуетажни пространства – теракот; 

-    санитарно-хигиенни помещения – теракот и фаянс;

-    архивни помещения – цимент;
            1.2. Работно място гр. Димитровград, находящо се в гр. Димитровград, бул. „Г.С.Раковски“ № 13, ет.4, западен вход,  състои се от 10 стаи /6 архивни помещения, 2 приемни и 2 офиса/ с обща площ 211 кв. м., разположени на един етаж и отделно прилежащите към тях коридори, фоайета, санитарен възел и мокро помещение.
Подови настилки, както следва:

-    работни помещения /приемни и офиси/ - балатум;

-    санитарно-хигиенно помещение и коридори  –  мозайка и фаянс;

-    архивни помещения – балатум;
            1.3. Архивохранилище гр. Хасково, находящо се в гр. Хасково, бул. „България“№152 с обща площ 900 кв. м, от които 114 кв. м. коридори,  752 кв. м. обособени  в  зали с архивни документи и 34 кв. м. обособени в  2 офиса и санитарен възел.

  
Подови настилки, както следва:

-    работни помещения   /офиси/ - ламинат;

-    санитарно-хигиенно помещение  –  теракота и фаянс;

-    коридори – мозайка;

-    архивни помещения – цимент;
2. Описание на задачите и изискуемите дейности /услуги/:
   
А/  Ежедневно комплексно почистване на административната сграда на ТП на НОИ - Хасково и работно място гр. Димитровград:

1. Изпълнението на ежедневното комплексно почистване включва хигиенизиране на цялата сграда в гр. Хасково, ведно с прилежащия към нея терен (части) към сградата и работно място в гр. Димитровград. Почистването следва да бъде извършвано с човешки труд, техника, материали и с хигиенизиращи препарати  за сметка на Изпълнителя. 

2. Eжедневно почистване измитане и измиване с почистващ препарат на пода в работните  помещения на двете сгради, включително сутерен в административната сграда на ТП на НОИ – Хасково.

3. Ежедневно измиване и дезинфекциране на пода, тоалетните чинии и мивките в сервизните помещения;

4. Ежедневно зареждане предверията на сервизните помещения с течен сапун за сметка на Изпълнителя;

5. Ежедневно зареждане на санитарните помещения с тоалетна хартия  и ароматизатори за сметка на Изпълнителя;

6. Ежедневно почистване на кошчетата за боклук от помещенията в сградите. Един път в седмицата основно измиване на същите. Събраните отпадъци в отпадъчните торби се изхвърлят в определените за целта контейнери в близост до сградата;

7. Ежедневно влажно почистване на прах върху работните плотове на мебелите и офис оборудване /бюра, шкафове, стелажи и др./, прозоречни первази, врати и други хоризонтални повърхности в офисите и сервизните помещения;
8.Ежедневно почистване и измиване на определени работни помещения със специален режим на допускане.

9. В сградата на ТП на НОИ – гр. Хасково – ежедневно почистване на терасите, коридорите и стълбищата, почистване на тротоарното и дворно пространство на сградата както и паркинга, почистване на входните участъци и изхвърлянето на отпадъците.
10. Ежеседмично почистване, чрез измитане на гараж /подова настилка/ в  ТП на НОИ -  Хасково;

11. Ежеседмично измиване на остъклените врати в приемните зали и  стълбищните площадки,  отварящите се прозорци на стълбищните площадки и парапет;

12. През зимният период преди започване на работното време и след снеговалеж почистване на сняг на прилежащите към сградата тротоарни площи.

13. Неколкократно  ежедневно подсушаване на входното фоайе на сградата на ТП на НОИ -Хасково при дъжд и снеговалеж.

14. Два пъти годишно в сградата на ТП на НОИ - Хасково и работното място в Димитровград  се извършва основно комплексно машинно и ръчно почистване на : 

- прозорци, дограми, щори;  
 -подова настилка, санитарни възли и стълбище;

- тапицерията на меката мебел,  работни и посетителски столове в помещенията;

15. Два пъти годишно обезпрашаване на архивните фондове и архивните помещения находящи се в сградата на ТП на НОИ - Хасково и работно място Димитровград.
16. Извършват се и други почиствания възложени от представител на Възложителя.

            17. Поддръжка на зелените площи около сградата на ТП на НОИ - Хасково включва: подрязване на жив плет и друга растителност в двора на сградата, косене на трева, събиране на шума, поливане на зелените площи и при необходимост подновяване на растителността. 

Б/ Периодично комплексно почистване на архивохранилище в гр. Хасково,  което включва:
  
1.  Веднъж седмично: 

 
1.1 Почистване с човешки труд, техника, материали и с хигиенизиращи препарати на обособените помещения за офис и санитарен възел за сметка на Изпълнителя; 

 
1.2. Почистване на мебелите, измитане и измиване на пода в офисите;

 
1.3. Почиставне и основно измиване на кошчетата за боклук; 

 
1.4.Влажно почистване на прах върху работните плотове на офис оборудването /бюра, шкафове, прозоречни первази, други хоризонтални повърхности/;

 
1.5. Измиване и дезинфекциране на пода, тоалетна чиния и мивка в сервизно помещение;

1.6. Зареждане на сервизното помещение с течен сапун, тоалетна хартия и ароматизатор за сметка на Изпълнителя.

 
2.    Един път месечно:
 
2.1. Почистване пода на коридорите.

3.  Други видове почистване. 
3.1. Два пъти годишно да се извършва основно комплексно почистване на прозорци, дограма  и подова настилка на офисите, санитарен възел и коридори;

3.2. Два пъти годишно машинно обезпрашаване на подове и архивните фондове в залите с архивни  документи;

3. Начин на изпълнение:

1.  Осигуряване на присъствие на 1 дежурен хигиенист в сградата на ТП на НОИ - Хасково в рамките на работното време от 8.30 до 17.00 часа.;
2.Извършването на дейностите  по ежедневното почистване  в административната сграда на ТП на НОИ - Хасково да започва  1 час и 30 минути преди началото на работното време и да  приключва до 2 часа след края на работното време.
3.  Дейностите  по ежедневното почистване в гр.Димитровград се извършва по часово в рамките на работното време от  8.30 до 17.00 часа.
4.Дейностите  по периодичното почистване  в  Архивхранилище - Хасково се извършва  в рамките на работното време от 8.30 до 17.00 часа.
5. Участникът да използва само почистващи препарати, отговарящи на изискванията за минимизиране на въздействието им над околната среда.
6. Минимален брой служители на изпълнителя пряко ангажирани с ежедневното, комплексно почистване на административната сграда в гр. Хасково, поддръжка на зелените площи и дворното пространство около нея, и периодично почистване на архивохранилище гр.Хасково – 3 човека;

 
7. Минимален брой служители, пряко ангажирани с дейността по ежедневно почистване на работно място гр. Димитровград – 1 човек;
8. При годишното основно комплексно почистване – минимален брой  служители на изпълнителя пряко ангажирани в дейностите за административната сграда в гр. Хасково –  8 човека;

9.При основоно комплексно периодично почистване на архивохранилище гр.Хасково – 3 човека;

 
10. Минимален брой служители, пряко ангажирани с дейността по основно почистване на работно място гр. Димитровград – 3 човека;
11. Дейностите по годишното основно комплексно почистване на административна сграда на ТП на НОИ – Хасково и Работно място – Димитровград се извършва  в неработни дни в срок до 10 работни дни след писмено заявяване от страна на Възложителя.

12. Дейностите по годишното основно комплексно почистване на Архивохранилище – Хасково  се извършва  в  рамките на работното време в срок до 10 работни дни след писмено заявяване от страна на Възложителя.

13. За изброените дейности, които са предмет на поръчката, кандидатите трябва да приложат към техническото си предложение и подробен план за организация на ежедневното, периодичното и годишното почистване, включващ и брой персонал, извършващ дейностите по почистването, работно време на персонала, разпределение на задълженията и техниката с която ще се осъществяват дейностите.

14. Преди подписване на договор за изпълнение, предложения от Изпълнителя план се съгласува с Възложителя и става неразделна част от договора.

ІІІ. УСЛОВИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА:
1. Място на извършване на услугата:
1.1. Административната сграда на ТП на НОИ – Хасково, с адрес: гр. Хасково, ул. ”Георги Кирков” № 30;

1.2. Работно място гр. Димитровград с адрес: гр. Димитровград, бул. “Раковски” № 13, западен вход, ет.4;

1.3. Архивохранилище с адрес: гр. Хасково, бул.”България” № 152;
2. Срок за изпълнение на поръчката – 24 месеца от датата на влизане в сила на  договора за изпълнение.

            3.  Начин на образуване на цената на поръчката и начин на плащане:
            Общата стойност на поръчката за комплексно почистване на административната сграда на ТП на НОИ гр. Хасково, поддръжка на зелените площи около нея, почистване на дворното пространство и терена около сградата,  почистването  на изнесено работно място в гр. Димитровград и почистване на архивохранилище в гр. Хасково за двугодишен период не може да надхвърля 37 500.00 лева без ДДС, като заплащането се извършва  ежемесечно на 24 равни вноски. 
Плащането на месечната цена се извършва в български лева по банков път по сметка на Изпълнителя в срок 7 работни дни след представена фактура от Изпълнителя, ведно с двустранно подписан протокол за приемане на извършената работа за отчетния период.
            Общата стойност на обществената поръчка включва всички разходи на  Изпълнителя по предмета на поръчката, приема се за окончателна и не подлежи на промяна в процеса на изпълнението й.

            4. Критерий за оценка на офертите:

Критерият за оценка на постъпилите предложения за участие в открита процедура съгласно чл.25, ал.2, т.10 от ЗОП е   „най- ниска цена“.
5. Срок на валидност на офертите: 60 календарни дни от крайния срок за  подаване на  оферти.

           6. Оглед на сградите, обект на обществената поръчка участниците или техни упълномощени представители могат да извършат по предварителна договореност, всеки работен ден от 8.30 до 16.00 часа до крайния срок за приемане на оферти. 

За контакти: Йорданка Иванова  тел.  038/60 71 90.
ІV. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ:
1. В процедурата за възлагане на обществена поръчка може да участва всеки кандидат или участник, който отговаря на предварително обявените условия от Възложителя и за който не са налице обстоятелствата по чл. 47, ал. 1 и ал. 5 от ЗОП.
2.Участниците да разполагат с персонал за изпълнението на поръчката, като при сключване на договор с избран изпълнител следва да  представи  поименен списък със служителите.

3.Участниците да разполагат с техническо оборудване за изпълнението на дейностите по поръчката.
   4.  Участниците да притежават опит, свързан с предмета на поръчката, видим от приложен списък на услугите, които са еднакви или сходни с предмета на настоящата обществена поръчка, изпълнени през последните три години, считано от датата на подаване на офертата, с посочване на  предмета на услугата, датите и получателите, заедно с доказателство за извършената услуга, съгласно чл. 51, ал. 1, т. 1 от ЗОП. Като доказателство за извършената услуга се предоставя удостоверение, издадено от получателя или от компетентен орган, или чрез посочване на публичен регистър, в който е публикувана информация за услугата. Минимално изискване е изпълнена поне 1 услуга със сходен предмет на дейност през последните 3 години.

5. По преценка участниците могат да представят и други документи свързани с доказване възможностите за изпълнение на обществената поръчка.
            6.Предвид обстоятелството, че услугата по почистване на сгради е включена в списъка по чл.30 от Закона за интеграция на хора с увреждания,  настоящата обществена поръчка е предназначена за изпълнение от специализирани предприятия или кооперации за хора с увреждания.    


Участници в процедурата за обществена поръчка могат да бъдат както специализирани кооперации или предприятия за хора с увреждания, така и други заинтересовани лица извън тези, за които поръчката е запазена.

В представянето на участника, което се съдържа в офертата, кандидата посочва номера си, под който е вписан в Регистъра на специализираните предприятия и кооперации на хора с увреждания,  поддържан от Агенцията за хора с увреждания, или информация относно регистрация в еквивалентен регистър на държава – членка на Европейския съюз.
Офертите на кандидатите извън обхвата на тези, за които поръчката е запазена, се разглеждат само ако няма участник, за когото поръчката е запазена и чиято оферта отговаря на изискванията на Възложителя.

Кандидатът или участникът, който е специализирано предприятие или кооперация на хора с увреждания, може да участва в обществена поръчка, при условие че може да изпълни 80 на сто от нейния предмет със собствен ресурс. При невъзможност за самостоятелно изпълнение в този обем той може да ползва подизпълнители или да се позовава на ресурсите на трети лица, при условие че и те са специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания, за което се представя информация по реда на чл.16г, ал. 7 от ЗОП.

