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Проект!

ДОГОВОР

за изпълнение на обществена поръчка с предмет  
“Комплексно почистване на административната сграда на ТП на НОИ – Монтана, бул. „Трети март“ № 76, на филиала в гр. Лом и на ИРМ в гр. Берковица”
Днес, ……………..20….... г., в гр. Монтана, между :

1. ТЕРИТОРИАЛНО ПОДЕЛЕНИЕ НА НАЦИОНАЛЕН ОСИГУРИТЕЛЕН ИНСТИТУТ (ТП на НОИ) - МОНТАНА, с адрес: гр. Монтана, бул. “Трети март” № 76, ЕИК 1210825210105, представлявано от Иванка Димитрова Александрова – Директор на ТП на НОИ – Монтана, в качеството си на упълномощено лице по чл. 8, ал. 2 от Закона за обществените поръчки (ЗОП), съгласно Заповед № 465/29.05.2015 г. на Управителя на НОИ, наричано по-долу ВЪЗЛОЖИТЕЛ от една страна
и


2.  .............................................................................,  със седалище и адрес на управление: ....................................................................................,  ЕИК …………..............., представлявано от .............................……………..............................., в качеството му на .................................... (посочете длъжността), наричан за краткост ИЗПЪЛНИТЕЛ, от друга страна,

на основание чл. 41 от Закона за обществените поръчки (ЗОП) и в изпълнение на Решение № ……......../............... г. на Директора на ТП на НОИ – Монтана за класиране на участниците и определяне на изпълнител на обществена поръчка с предмет: “Комплексно почистване на административната сграда на ТП на НОИ – Монтана, бул. „Трети март“ № 76, на филиала в гр. Лом и на ИРМ в гр. Берковица”, се сключи настоящия договор за следното:
І. ПРЕДМЕТ И СРОК НА ДОГОВОРА

Чл. 1. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема да организира и осъществява комплексно почистване на административната сграда на ТП на НОИ – Монтана, находяща се в гр. Монтана, бул.“Трети март” № 76, на филиала в гр. Лом, пл. “Свобода” № 8, ет. 3 и на изнесеното работно място (ИРМ) в гр. Берковица, ул. “Д-р Иван Панов” № 1, ет. 3, съгласно изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, заложени в „Пълно описание на предмета на поръчката“ и „Технически спецификации“ и в съответствие с Техническото и Ценовото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, които са неразделна част от настоящия договор.
Чл. 2. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да организира и осъществява комплексното почистване на сградите по следния начин:

1. Административната сграда на ТП на НОИ – Монтана, бул. “Трети март” № 76:

1.1. Ежедневно почистване на работните и санитарните помещения и приемната, прилежащите им коридори, фоайета, междуетажни площадки и стълбища, входове и входни площадки, състоящо се в:

1.1.1. Измитане и измиване с моп и подходящ препарат на подовете.

1.1.2. Сухо и влажно почистване на прах от:

- мебели (бюра, маси, шкафове, рафтове, кожени дивани и фотьойли и др.);

- офис столове;

- офис техника (компютри, принтери, телефони, факсове); 

- подпрозоречни первази;

- парапети и ръкохватки на стълбищата

1.1.3. Почистване на кошчетата от отпадъци в работните стаи и тоалетните; събиране и изхвърляне на отпадъците.
1.1.4. Почистване на сервизните помещения (тоалетни) – измиване и дезинфекция на пода и санитарния фаянс, измиване на огледалата, своевременно зареждане на дозаторите с течен сапун за сметка на Изпълнителя.

1.1.5. Измиване на всички AL врати – входни (2 бр.), етажни (4 бр.), на санитарните възли (17 бр.), вратата на приемната (1 бр.), както и преградите на гишетата в приемната, включително стъклата.
1.1.6. Измитане на хвърлени боклуци пред централния вход и задния вход, както и измиване на входната площадка и прилежащото входно фоайе.

1.2. Периодично почистване, състоящо се в:

1.2.1. Два пъти седмично почистване на архивните помещения – измитане и измиване на подовете с моп и подходящ почистващ препарат, забърсване на прах по стелажите и прахосмучене на прах по архивните досиета.

1.2.2. Един път седмично почистване и измиване на определени работни стаи  със  специален режим на допускане в присъствие на служител от ТП на НОИ - Монтана.

1.2.3. Един път седмично почистване на паяжини.

1.2.4. Един път месечно двустранно влажно почистване на всички дървени врати.

1.2.5. Един път месечно почистване и дезинфекция на фаянсовите плочки в сервизните помещения.
1.3. Извънредно почистване, състоящо се в:

1.3.1. Неколкократно ежедневно подсушаване на входните фоайета и стълбища при дъжд и снеговалеж.  

1.3.2. Почистване на снега от прилежащите към двата входа стълбища и тротоарни площи преди започване на работното време и при необходимост през деня. За обезледяване да се използват обезледители сол, магнезиев хлорид и др., които са за сметка на Изпълнителя 

2.2. 1.3.3. Извършване на извънредни почиствания, възложени от представител на Възложителя.

2.3. 1.3.4. Извършване на почистване след ремонт, при необходимост.

1.4. Основно почистване (два пъти годишно през м. април и м. октомври) в неработни за ведомството дни, състоящо се в:

1.4.1. Измиване на прозорци (вътрешно и външно), дограми и щори.

1.4.2. Основно измиване и дезинфекция на фаянсовата облицовка, подове и санитарен фаянс в санитарните възли;

1.4.3. Машинно измиване и полиране на твърдите настилки на коридори, фоайета, стълбища;

1.4.4. Почистване тапицерията на меката мебел.

2. Филиал – гр. Лом и ИРМ – гр. Берковица

2.1. Два пъти седмично почистване на помещенията, състоящо се в:

2.1.1. Измитане и измиване с моп и подходящ препарат на подовете.

2.1.2. Сухо и влажно почистване на прах от:

- мебели (бюра, маси, шкафове, рафтове и др.);

- офис столове;

- офис техника (компютри, принтери, телефони); 

- подпрозоречни первази

2.1.3. Почистване на кошчетата от отпадъци в работните стаи; събиране и изхвърляне на отпадъците.
2.2. Един път седмично почистване на:

2.2.1. Вратите на помещенията;

2.2.2. Общите площи и санитарния възел (WC) – измиване и дезинфекция на пода и санитарния фаянс, събиране и изхвърляне на отпадъци; 

2.3. Два пъти годишно през м. април и м. октомври в работни дни основно почистване на: 

2.3.1. Прозорци (вътрешно и външно), дограми и щори.
Чл. 3. В случай, че по времето на действие на настоящия договор отпадне дейността на ТП на НОИ – Монтана в някой от посочените филиал или ИРМ или помещения в тях, договорът се прекратява по отношение на съответните филиал, ИРМ или помещение, като ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ не дължи компенсации, в т.ч. финансови на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 
Чл. 4. Договорът влиза в сила от .................. 20....... година.

Чл. 5. Срокът на договора е 12 (дванадесет) месеца от влизането му в сила.

ІІ. ЦЕНИ И НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ
Чл. 6. (1) При осъществяване предмета на договора по чл. 2., ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ заплаща на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ месечна сума в размер на ……………лв. (………………...…лева), без  включен ДДС.

(2) За срока на договора, за 12 месеца, общата сума по договора  е  …………….лв. (………………….… лева), без включен ДДС.

(3) В тази сума са включени всички разходи на Изпълнителя по изпълнението на поръчката, съгласно договорените условия.

(4) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ начислява законово установеният ДДС върху договорената месечна сума, ако  отговаря на условията  по  ЗДДС.

Чл. 7. (1) Цената по чл. 6, ал. 2 не може да бъде надвишавана.
(2) Цената по чл. 6, ал. 1 и ал. 2 може да бъде намалявана в случаите по чл. 3:

· При прекратяване на договора по отношение на съответния филиал или ИРМ, месечната стойност по чл. 6, ал. 1 се намалява с месечната стойност за почистване на съответния филиал или ИРМ;
· При отпадане ползването на помещение/я в съответния филиал или ИРМ, месечната стойност за почистване на съответния филиал/ИРМ се намаля пропорционално с отпадналата площ за почистване.

Чл. 8. (1) Плащанията се извършват ежемесечно в лева, по банков път, срещу представена фактура за изтекъл едномесечен период, по банковата сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 
(2) В срок от 5 (пет) работни дни след приключване на съответния месец, през който е предоставена услугата, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ предоставя на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ предавателно-приемателен протокол, с подписването на който се удостоверява, че предоставената услуга е приета без възражения. 
(3) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ издава фактура след подписване на съответните протоколи.
(4) В срок до 10 (десет) работни дни след представяне на фактурата, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ, ако няма възражения превежда фактурираната сума по сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 
(5) В случай, че услугата е предоставена през непълен календарен месец, заплащането  е пропорционално на периода на изпълнение като част от съответния календарен месец, удостоверено с приемо-предавателен протокол. В този случай той удостоверява изпълнението на договора по време на съответния период до края на текущия месец  

(6) Когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е сключил договор/и за подизпълнение, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ извършва окончателно плащане към него, след като бъдат представени доказателства, че Изпълнителят е заплатил на подизпълнителя/ите за изпълнените от тях работи.

(7) Банковата сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ е: 
Банка: ……………………………………….
            IBAN:……………...................................…. 
            BIC: ………….....................................……. 

(8) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да уведомява писмено ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за всички последващи промени по ал. 7 в срок от 3 дни, считано от момента на промяната. В случай, че Изпълнителят не уведоми Възложителя в този срок, се счита, че плащанията са надлежно извършени.
ІІІ. ГАРАНЦИИ, РЕКЛАМАЦИИ И СРОК

Чл. 9. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ гарантира изпълнението на предмета на договора с високо качество в съответствие с изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. 

Чл. 10. Гаранцията за изпълнение на договора се представя от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ към момента на подписване на договора. Стойността на гаранцията възлиза на 5% (пет на сто) от стойността по чл. 6, ал. 2 от договора, или …….... лв. (.…………. лева). Гаранцията се внася с платежно нареждане по сметка на ТП на НОИ - Монтана, Банка:ОББ-Монтана, BIC-UBBSBGSF, IBAN-BG19UBBS80023106047004, параграф 93-10-00, като в платежното нареждане задължително се посочва основанието за внасяне или се представя под формата на безусловна и неотменима банкова гаранция. Банковата гаранция следва да покрива срока на договора и период минимум от 10 (десет) дни след изтичането му и да дава възможност на Възложителя да реализира правата си по същата само въз основа на свое едностранно волеизявление, независимо то претенции на трети лица и без да са необходими други докозателсва относно неизпълнение на договорно задължение от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
Чл. 11. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ освобождава гаранцията за изпълнение на настоящия договор, без да дължи лихви на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ в срок от 10 (десет) работни дни след изтичане на срока на договора.

            (2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ задържа гаранцията за изпълнение на договора при неизпълнение на задължение по договора от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и разваляне на договора по вина на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 

            (3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да прихваща суми от гаранцията за изпълнение на договора за покриване на дължими санкции и неустойки при неизпълнение на задължение по договора от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 

ІV. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ

Чл. 12. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право:

1. Да получи услугата, предмет на настоящия договор.

2. Да контролира качеството на услугата по всяко време, като при необходимост отправя съответните препоръки към ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

3. Да изисква от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ персонални промени в обслужващия персонал при обоснована неудовлетвореност от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, изразена в писмена форма.

4. Да прави рекламации при установяване на некачествена работа, която не е в съответствие с техническата спецификация и с техническото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
5. Да спира финансирането и да иска отстраняване за сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ при допуснати от последния недостатъци при изпълнение на договора. 

6. Да задържи съответна част от гаранцията за изпълнение при неизпълнение от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ на клаузи от договора и да получи съответните неустойки.
7. Да изисква от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ да сключи и да му представи договор/-и за подизпълнение с посочените в офертата му подизпълнител/-и.
Чл. 13. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава:

1. Да осигури на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ достъп до обектите и условия за изпълнение предмета на договора, както и необходимите количества ток и вода.

2. Да предостави помещение в обектите за съхраняване на почистващата техника, консумативите и препаратите на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 
3. Да определи служителите, които ще осъществяват контрола по изпълнението на договорните задължения и контакта с ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и да уведомява ИЗПЪЛНИТЕЛЯ при промяна на отговорните длъжностни лица.
4. Да осигурява финансиране на услугата съгласно изискванията на раздел ІІ от договора. 
5. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ не носи отговорност при трудови злополуки, настъпили с работници на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ във връзка и по повод изпълнение на задълженията по настоящия договор.
V. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ

Чл. 14. За възложената работа и нейното извършване ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право да получава ежемесечно уговореното в чл. 6, ал. 1 от договора възнаграждение, след подписване на протокол и представяне на надлежно оформена фактура.

Чл. 15. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ  се задължава:

1. Да изпълнява предмета на настоящия договор добросъвестно и качествено, при спазване на дадените от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ указания, спазване на вътрешния ред, хигиенните и противопожарни изисквания в обектите. 
2. Да осъществява бързото коригиране на грешки и пропуски в качеството на услугата след забележка на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в срок не по-дълъг от 2 (два) работни дни, считано от деня на констатирането на съответните неточности.

3. Да определи отговорника за организацията, контрола на работното време и качеството на почистването, безопасността на труда, подписване на ежемесечните протоколи за приемане на услугата и контакта с представителя на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. В срок до два дни уведомява  ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ при всяка промяна на отговорника.

4. Да не разгласява информация за ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, която му е станала известна при и по повод изпълнение на договора.

5. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ отговаря за действията и постъпките на работниците си при изпълнение на договора, които водят до повреждане на имуществото на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. Вината и щетите се установяват с двустранно подписан протокол и ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ носи пълна имуществена отговорност.

6. Да инструктира служителите си по безопасност на труда, хигиената на труда, противопожарната охрана и изискване тяхното спазване при осъществяване на дейността в сградите на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.
7. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ носи отговорност в случай на трудова злополука настъпила със служителите му  във връзка и по повод изпълнението на настоящия договор, в качеството му на работодател.

8. Да извършва почистването с почистващи препарати, материали, консумативи и техника, закупени за негова сметка и притежаващи сертификат за качество и безопасност, съгласно техническото предложение. Почистването и хигиенизирането се извършват само с изправни технически средства и с отговарящи на БДС миещи и дезинфекционни препарати при строго спазване на задължителните санитарно-хигиенни норми, противопожарни изисквания и безопасни условия на труд.

9. Да осигурява до 5-то число на всеки месец предложените в техническото предложение месечни количества и видове почистващи препарати, материали и консумативи, необходими за осъществяване на ежедневното, периодичното и извънредното почистване на сградите. 
10. Да осигурява и предава с протокол на Възложителя ежемесечно до 5-то число 100 бр. рула тоалетна хартия, трипластова, бяла целулоза, не по-малко от 135 къса и 15 бр. ароматизатора за WC.
11. При извършване на възложената работа да не възпрепятства административната дейност на служителите на ТП на НОИ – Монтана, като осъществява ежедневното, периодичното и извънредното почистване на административната сграда в гр. Монтана с общо ….. бр. хигиенисти във времето от 7:30 часа до 19:00 часа, съгласно предложения График в Техническото предложение, като ежедневно в работното време на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ от 8:00 ч. до 17:00 ч. осигурава дежурен хигиенист.

12. При извършване на възложената работа да не възпрепятства административната дейност на служителите на ТП на НОИ – Монтана, като осъществява почистването на филиала в гр. Лом и ИРМ в гр. Берковица два пъти седмично в работното време на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и в присъствието на служители на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, както следва:

- за филиала в гр. Лом: всеки вторник и четвъртък с … бр. хигиенисти от …. часа до …. часа;

- за ИРМ в гр. Берковица: всеки вторник и четвъртък с .. бр. хигиенисти от ... часа до … часа.
13. Да осигурява персонал за извършване на основното почистване на административната сграда в гр. Монтана в неработни за ТП на НОИ – Монтана дни два пъти годишно през м. април и м. октомври, за което предварително ще уведомява ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и ще представя График за почистването и списък с трите имена и ЕГН на персонала, за предоставяне достъп до сградата.

14. Да осигурява персонал за извършване на основното почистване на филиала в гр. Лом и ИРМ в гр. Берковица два пъти годишно през м. април и м. октомври,  в работното време на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и в присъствието на служители на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, за което предварително ще уведомява ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.
15. Да осигурява персонал за почистване на сградите след ремонт, при необходимост.
16. Да сключи договор/и за подизпълнение с посочените в офертата му подизпълнител/и и да предостави оригинален екземпляр на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в 3-дневен срок от сключването.
Чл. 16. При извършване на услугата в административната сграда в гр. Монтана ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има следните задължения:

1. Да извършва дейностите по ежедневното и периодичното почистване в помещенията със специален режим на допускане в работно време в присъствие на служители от ТП на НОИ – Монтана.
2. След приключване на почистването, служителите на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ загасят осветлението, проверяват и спират ВиК крановете, затварят прозорците и заключват вратите на помещенията в сградата.

3. При установяване на повреди, аварии и други извънредни ситуации след изтичане на работното време, работниците на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ незабавно информират дежурния охранител в обекта и ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и предприемат необходимите мерки за ограничаване на щетите. Работниците изчакват явяването на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ или негов представител и съставят констативен протокол при наличие на причинени на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ щети.
4. Предоставените на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ връзки с ключове за помещенията в сградата се съхраняват от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ на определените от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ места и не се изнасят от сградата.
Чл. 17. (1) Подбора на служителите, които ще осъществяват почистването, тяхното назначаване и освобождаване, както и размера на възнаграждението им и всички произтичащи от това правоотношения е право само на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

            (2) При сключване на настоящия договор ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ следва да представи списък на персонала, с който ще извършва предмета на договора с посочване на трите имена и ЕГН за всяка сграда. При смяна на хигиенистите, уведомява своевременно ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, като представя нов списък на персонала на следващия работен ден от извършената промяна. При обосновано искане на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ ще извършва персонални промени в почистващия персонал. При отсъствие на определените хигиенисти поради отпуски или други причини се осигуряват заместници, като не се позволява прекъсване или затрудняване на процеса по почистване в административните сгради.


(3) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ и наетите от него работници нямат право да използват телефоните и офис техниката на Възложителя за лични нужди.

VІ. САНКЦИИ

Чл. 18. (1) В случай на констатирани несъответствия между предвиденото и действителното изпълнение на услугата, отразени в ежемесечните протоколи по приемане на услугата, същите се третират като “ Забележка”.

(2) В случай, че представителят на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ не се яви за подписване на протокола, представителят на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ сам съставя протокола, като описва вида на неизпълнението. Протоколът се счита за редовно съставен и се третира като “Забележка”.

(3) При установени нарушения с две “Забележки“, Възложителят отправя писмена “Рекламация” към  Изпълнителя. 

(4) За всяка “Рекламация“ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи неустойка в размер на 20% от месечната цена на услугата по чл. 6, ал. 1.
(5) При две “Рекламации“ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи неустойка в размер на 20% от договорената сума по чл. 6, ал. 2.
Чл. 19. При забавено изпълнение на договорните задължения по чл. 8, ал. 4, чл. 15, т. 2, т. 3, т. 9, т. 10, т. 13 и т. 14 и чл. 17, ал. 2  виновната страна дължи неустойка в размер на 1% от месечната цена на услугата по чл. 6, ал. 1 от договора на календарен ден от забавянето, но не повече от 10 % върху тази стойност. 

Чл. 20. При неизпълнение на договорните задължения и виновно прекратяване на договора, неизправната страна дължи неустойка в размер на 10% от общата стойност на договора.

Чл. 21. Страните се освобождават от санкции за неизпълнение на задълженията си по този договор, ако причините са предизвикани от форсмажорни обстоятелства, за което е задължително смоевременното уведомление между страните. Под формажорни обстоятелства се разбира природно бедствие, война, национална стачка, епидемия, акт на орган на управление и др. В този случай страните си дължат взаимно само действително извършените разходи. 

VІІ. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДЕЙСТВИЕТО НА ДОГОВОРА

Чл. 22. (1) Настоящият договор се прекратява с изтичане на срока, за който е сключен.


(2) Настоящият договор може да бъде прекратен преди изтичане на срока, за който е сключен в следните случаи:

1. по взаимно съгласие на страните, изразено писмено.
2. в случай на две “Рекламации”, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да прекрати договора без предизвестие и без задължения за неустойка. В този случай ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи неустойка по чл. 18, ал. 5, а ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право на задържане на размера на неустойката от дължимите плащания към ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, а внесената като гаранция за изпълнение сума остава в полза на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.  

3. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да прекрати договора с 15-дневно писменно предизвестие до ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. В този случай ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ само размера от договорената месечна сума съобразно отработеното време и не дължи  неустойка. 

4. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ може да прекрати договора с едномесечно писменно предизвестие. В срока на предизвестието изпълнява задълженията си по договора, а при невъзможност да ги изпълнява заплаща неустойка в размера на една месечна сума по договора, пропорционално на неизпълнението за срока на предизвестието. Възложителят има право да удържи размера на неустойката от дължимите плащания към Изпълнителя. Внесената  като гаранция за изпълнение сума, остава в полза на Възложителя. 
5. при започване на процедура по ликвидация на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
6. при откриване на производство по обявяване в несъстоятелност на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

7. при прекратяване търговското дружество на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да прекрати договора с едномесечно писмено предизвестие до ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, като ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ в този случай не дължи неустойки за прекратяването на договора.
VІІІ. СПОРОВЕ 

Чл. 23. Всички спорове, възникнали по време на изпълнението, интерпретирането или на приложението на настоящия договор, ще бъдат разрешени на добра воля по взаимно съгласие.

Чл. 24. В случай, че не се достигне до съгласие при възникване на спор, всяка от страните може да отнесе спорното положение пред съда.

ІХ. ОБЩИ УСЛОВИЯ ПО ДОГОВОРА

Чл. 25. Неразделна част от договора са пълното описание на предмета на поръчката и техническите спецификации на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и техническото и ценовото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.  

Чл. 26. Всички съобщения между страните във връзка с настоящия договор ще се получават както следва :

За Възложителя: гр. Монтана, бул. ”Трети март” № 76, факс 096/394140, тел. 096 394190, e-mail: Montana@nssi.bg, Емилия Любенова – началник на сектор “ЧРПОАСД”.
Служителите, които ще осъществяват контрола по изпълнението на договорните задължения са както следва: 
· за административната сграда в гр. Монтана, бул. “Трети март” № 76 - г-жа Емилия Любенова – началник на сектор,”ЧРПОАСД”, тел: 096 394190; 
· за филиала в гр. Лом, пл. „Свобода“ - ……………- ……………, тел: ………………;  
· за ИРМ в гр. Берковица, ул. „Д-р Иван Панов“ №……….. – ……….., тел. ………...
За Изпълнителя: .................................................................................................................... . 
ПРИЛОЖЕНИЯ: 
1. Пълно описание на предмета на поръчката на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ;

2. Технически спецификации на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ;

3. Техническо предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ; 

4. Ценово предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.  

Договорът се състави, подписа и подпечата в два еднообразни екземпляра, по един за всяка от страните.

ВЪЗЛОЖИТЕЛ:





      ИЗПЪЛНИТЕЛ:

ДИРЕКТОР НА ТП НА НОИ:....................
                  УПРАВИТЕЛ: ………………..

                             (Иванка Димитрова)

                             ( ................................)

НАЧАЛНИК НА ОТДЕЛ “ФСД”:…………… 

                                                 (Г. Миронова)

СЪГЛАСУВАНО С 

НАЧАЛНИК НА СЕКТОР “ЧРПОАСД”: ……………..
                                                                     (Ем. Любенова)
Изготвил: Работна група, назначена със заповед № 1015-11-31/03.09.2015 г.:

Ръководител: Емилия Любенова – н-к на сектор „ЧРПОАСД”, ТП на НОИ – Монтана - ..............

Членове: 

1. Лиляна Каменова – ст. инспектор по осигуряването в сектор „КР на ДОО”, отдел „КПК” – юрист, ТП на НОИ – Монтана - ....................

2. Христина Николова – счетоводител в отдел „ФСД”, ТП на НОИ – Монтана - .................
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