










Образец №3
ПРЕДЛОЖЕНИЕ

ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА

На основание чл. 39, ал. 3, т. 1 буква „б” от ППЗОП
От ……………………………………………………………………………………………,






(наименование на участника)
ЕИК ……………………………, със седалище и адрес на управление: ……………………………………………………………………………………………………….,

тел. ….…………………., факс ..……………………, представляван от …………………………………………………………….,  в качеството си на ……………………


(трите имена на представляващия участника)
с ЕГН ………………………, притежаващ /-а/ лична карта № ……………………...., издадена на ……………………. от МВР - ……………………,

Във връзка с участието ни в обявената  процедура за възлагане на обществена поръчка  по реда на чл. 18, ал. 1, т. 1 – открита процедура от ЗОП с предмет: „Предоставяне на услуги по почистване на помещения в сгради на ТП на НОИ – Плевен“, запознавайки се с условията за участие в документацията, приемаме да изпълним обществената поръчка, съгласно изискванията на възложителя и Ви представяме нашето предложение за изпълнение на поръчката:
1. Ежедневно почистване и хигиенизиране:

1.1. Ще извършваме ежедневно измитане и измиване на пода в работните, архивните и сервизните помещения, както и прилежащите им коридори, фоайета, стълбища и стълбищни предверия (без аварийното стълбище на сградата на адрес гр. Плевен, пл. „Иван Миндиликов” №8);

1.2. Ще извършваме ежедневно почистване на прах върху работни плотове на офис-оборудване (бюра, контейнери, шкафове, работни маси, гардероби, стелажи); подпрозоречни первази и вътрешни тела на климатичната инсталация в офисите; гишетурни плотове, билетоподаващи устройства от системата за управление на потока от клиенти и вертикални пластмасови прегради между гишетата в Обединена приемна;

1.3. Ще извършваме ежедневно изхвърляне на боклука от кошчетата в работните, сервизните и архивните помещения, както и в Обединена приемна. Един път в седмицата основно измиване на кошчетата. Събраните отпадъци в отпадъчни торби ще се изхвърлят в контейнер на възложителя, разположен в района на сградата;

1.4. Ще извършваме ежедневно почистване с препарат мивките и тоалетните чинии в сервизните и архивните помещения и в Обединена приемна;

1.5. В дните на снеговалеж през зимния период ще почистваме подстъпите към входни врати на помещения, собственост и наети от Възложителя.

2. Периодично почистване и хигиенизиране.

2.1. Един път в месеца ще извършваме почистване на архивохранилището в отдел „Държавен архив” – Плевен, включващо: измитане и измиване пода на помещението, почистване на прах върху стелажи и офис-оборудване (бюра, маси, столове). Почистването ще се извършва при осигурен достъп и в присъствие на отговорника на архивохранилището;
2.2. Два пъти в месеца ще извършваме измиване на остъклените врати в коридорите на етажите, както врати и витрини в Обединена приемна; стените в сервизните помещения; 
2.3. Един път годишно ще извършваме машинно измиване и полиране на подовите настилки на работните, сервизните помещения и Обединена приемна, коридори и прилежаща част от стълбището в административната сграда на ТП на НОИ - Плевен;

2.4. Четири пъти годишно ще извършваме измиване на вътрешната част и отваряемата достъпна външна част на прозорците в работните помещения и стълбищните предверия;
2.5. Два пъти годишно ще извършваме машинно/ръчно почистване на тапицерията на меката мебел, работни и посетителски столове;

2.6. Два пъти годишно ще извършваме обезпрашаване на архивните фондове в архивните помещения.

3. Почистването и хигиенизирането в помещенията и териториите – собственост или наети от Възложителя ще извършваме със собствени почистващи препарати и техника, които ще бъдат придружени с опис и сертификати.
4. В зависимост от вида и разположението на почистваните повърхности, площи и терени, ще използваме за почистване и хигиенизиране изправни технически средства, сертифицирани за употреба препарати и материали, отговарящи на БДС, които гарантират качествено извършване на услугата, осигуряват безопасна работа и условия на труд при работа за всички наети от Възложителя работници и служители и посещаващите го за обслужване клиенти.

5. Почистването и хигиенизирането ще извършваме по начин, опазващ наличното имущество, техника, материали и документация на Възложителя от повреждане и/или унищожаване.

6. Включването и използването на изправни и безопасни за работа електрически машини за почистване и хигиенизиране ще става само в контакти на ел. инсталацията, предназначени за тази цел.

7. Почистването и хигиенизирането извършвано от работниците ни ще се извършва при строго спазване на задължителните санитарни и хигиенни правила и изисквания, противопожарните изисквания и безопасни условия на труд при работа.
8. Почистването и хигиенизирането в обектите на Възложителя ще се извършва както следва:

- В административната сграда на ТП на НОИ – Плевен, пл. „Иван Миндиликов“ №8, преди началото и след края на установеното работно време сутрин от 06.00 часа до 08.00 часа и след обед от 17.00 часа до 19.00 часа. Изпълнителят осигурява дежурен хигиенист през работното време на Възложителя от 08.00 часа до 10.00 часа и от 15.00 часа до 17.00 часа Изпълнителят изготвя и представя план-график за дежурните хигиенисти и за дейностите по почистване;

- Във Филиал на ТП на НОИ – Плевен, с адрес гр. Червен бряг, ул. „Отец Паисий“ №6, от 17.00 часа до 18.00 часа;
- Изнесено постоянно работно място на ТП на НОИ – Плевен, с адрес гр. Левски, бул. „България“ №58, от 17.00 часа до 18.00 часа;

- Архивохранилище намиращо се на ул. „Стоян Заимов“ №3, веднъж месечно от дежурния хигиенист.

9. Осъществяване на дейностите по почистване и хигиенизиране ще става при спазване на Инструкцията за сигурността и пропускателния режим в сградата на ТП на НОИ – Плевен и действия при извънредни обстоятелства (утвърдена със заповед №1150/08.11.2013 г. от управителя на НОИ).

10. Почистване и хигиенизиране на помещенията със специален режим на достъп ще се извършва в работното време на Възложителя и само в присъствието на служителя, отговарящ за помещението.

11. След приключване на ежедневната работа работници ни ще проверяват ВиК-крановете, загасват осветлението, проверяват затварянето на прозорците, заключват вратите на всички помещения и етажи и при напускане на сградата ще информират служителите на рецепцията.

12. Ще извършваме услугата със свои работници и в предварително регламентирано от нас работно време. Копие от заповедта за работното време и списък с имената и телефоните на работниците ще предадем на Възложителя. При промяна ще представим нов актуален списък в срок от два работни дни.

13. Работниците ни нямат право да изнасят, разместват и ползват за лични цели оборудване, документация и телефони, собственост на Възложителя.

14. При възникване на повреди, аварии или други аварийни ситуации работниците ни незабавно ще информират Възложителя и дежурния рецепционист в сградата за предприемане на съответните мероприятия и ще изчакват явяването на Възложителя или определените от него длъжностни лица. В случаите на нанесени щети ще се състави констативен протокол.

15. Всеки месец в срок до 10-то число на месеца ще доставяме за своя сметка и предоставяме на Възложителя с приемателно-предавателен протокол съответните  санитарно-хигиенни материали, които ще се зареждат от работниците ни в санитарните помещения във всички обекти за изпълнение на обществената поръчка, както следва:
a) 4 (четири) броя рула тоалетна хартия за всеки служител (бяла целулоза, двупластова с не по-малко от 150 перфорации);

б) течен сапун – по 200 мл. на служител;

в) 2 (два) броя дезодорант WC (за тоалетна чиния) за всяка тоалетна;

г) 2 (два) броя освежители (тип “борче”) за всяка тоалетна.
14. Ще разкрием и поддържаме минимално необходимия ни брой работни места, гарантиращи ефективно изпълнение на описания по-горе предмет на обществената поръчка за целия срок на договора и покриващи съгласувания план-график за почистване. Наетите от нас работници ще са предварително обучени за изпълнение на дейностите предмет на обществената поръчка.

16. Ще гарантираме изпълнението на обществената поръчка чрез квалификационните и професионалните умения, сръчност, добросъвестност и лоялност на наетите от нас работници, както и опазване на служебната информация, станала им известна по повод изпълнение на задълженията им.

17. При отсъствие на работник по почистването (поради платен годишен отпуск, неплатен отпуск, отпуск за временна неработоспособност и друг вид отсъствие), се задължаваме да уведомим Възложителя - по ел. поща или друг начин, удостоверяващ уведомяването и да осигури заместващ работник, считано от деня на отсъствието, а при временна неработоспособност – в срок до един работен ден от узнаването.

18. Ще определим наш представител-координатор, който да контролира качеството на предоставените услуги, да подписва приемо-предавателните протоколи съгласно договора, както и да предприема незабавни мерки за отстраняване на възникналите нередности.
19. Срокът на валидност на предложението ни е за срока на действие на договора.
20. Срокът на изпълнение на поръчката е 24 (двадесет и четири) месеца, считано от датата на подписване на договора, но не по-рано от 01.01.2019 г.
21. В свободен текст участникът следва да посочи как ще организира и изпълни поръчката, съгласно техническите спецификации и предварително зададените условия:
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.............................г.                

ДЕКЛАРАТОР: .......................................
(дата на подписване)                                                                                                (подпис и печат)
