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ТЕХНИЧЕСКИ СПЕЦИФИКАЦИИ И 
ПЪЛНО ОПИСАНИЕ НА ПРЕДМЕТА НА ПОРЪЧКАТА
Предмет на обществената поръчка: “ Комплексно почистване на административните сгради на ТП на НОИ-Търговище” .  
I.Ежедневно комплексно почистване на административната сграда
на  ТП на НОИ -Търговище, ул. “Св. Св. Кирил и Методий” № 1

ВИДОВЕ ДЕЙНОСТИ

1.Ежедневно почистване :

1.1. Ежедневно измитане, почистване с прахосмукачка, измиване с подходящ подопочистващ препарат /в зависимост от вида на настилката/ на пода в работните помещения, коридори, приемна, подхода към подпокривното пространство, гараж и сутеренни помещения .

1.2 Ежедневно изхвърляне на отпадъците от кошчетата по работните помещения, коридорите и тези пред административната сграда. Един път седмично кошчетата да бъдат измивани основно, а ежедневно да бъдат поставяни торбички за отпадъци.  

1.3 Ежедневно, два пъти на ден почистване на санитарни помещения /WC/ - 10 броя – измиване и дезинфекция на пода и санитарния фаянс, както и изхвърляне на кошчетата. Зареждане на санитарните възли с консумативи – течен сапун в оригинална опаковка и течен препарат за почистване на тоалетни чинии в достатъчни количества. 
Почистване и излъскване на металните аксесоари / перила,  В и К    батерии, дръжки на мебели/
1.4. Ежедневно почистване на мебели – забърсване на прах от бюра, шкафове, рафтове, телефони, маси, столове, дивани, стелажи в архиви, както и под тях. 

1.5.Ежедневно влажно почистване на всички подпрозоречни первази в работните помещения , конвектори, под конвектори и отоплителни радиатори, парапети по стълбища, врати.

1.6.Ежедневно / на обяд и вечер/  почистване на стъклените гишета на Партера -двустранно и дезинфекция на работните повърхности  на гишетата, които се ползват от граждани.

1.7.Ежедневно измиване на входните площадки, прилежащото входно фоайе на служебния вход и  Приемната за граждани и измитане на хвърлени отпадъци  пред централния, служебния и гаражния входове.

1.8.През зимния период, преди започване на работното време и след снеговалеж през деня почистване от сняг и лед на прилежащото към входа стълбище и тротоарни площи.​ Измитане на сняг и лед от пътеките, поставени против плъзгане  на прилежащата към сградата тераса в околосградното пространство, посипване с подходящи материали против заледяване.  

1.9 Ежедневно /няколко пъти през деня/ почистване и подсушаване на входното фоайе и Приемната.  

2.Периодично почистване :

СЕДМИЧНО :

2.1. Два пъти седмично измиване на входната врата, междинните врати, вратите на приемната .

2.2.   Два пъти седмично / понеделник и четвъртък/  влажно почистване   на архивните помещения, гаража, сутеренните помещения и предгаражното пространство .

2.3. Два пъти седмично основно почистване на работните помещения с прахосмукачка.

2.4. Ежеседмично почистване на паяжини. 

  МЕСЕЧНО:

2.5   Два пъти месечно основно почистване и дезинфекция на страничните видими  повърхности в работните помещения.

2.6  Два пъти месечно основно почистване на фаянсовите плочки в тоалетните помещения, фуги  и теракота по коридори и приемната на Партера. Недопускане образуване  на варовиковите отлагания в санитарните възли – по умивални и тоалетни чинии.

2.7 Два пъти месечно основно почистване на архивните помещения , в това число и стелажите, обезпрашаване на архивните фондове в архивните  помещения.

2.8 . Един път месечно измиване на стъклата на вратите на стълбищните площадки на всички етажи и двустранно влажно почистване на всички останали врати.

2.9 .  Един път месечно избърсване праха на щорите на Партерния етаж.

     3.Основно почистване

Основното комплексно почистване обхваща цялата сграда и се прави 2 пъти годишно – първо шестмесечие – препоръчително в месеците от март до юни и второ шестмесечие – в месеците от август до октомври, като включва основно изчистване на всички помещения по всички етажи -  мебели, архиви , коридори, стълбища, приемна, тоалетни помещения, прозорци -двустранно, щори, витрината на Партера, около сградното пространство и др. 

Два пъти годишно двустранно измиване на всички прозорци и врати, както и на стъклената витрина, обхващаща Партер, І и ІІ етажи с подсигуряване на съответен помощен инвентар, собственост на Изпълнителя. Изпиране и измиване на всички столове, пътеки и стъпки с подходяща техника препарати.

Основното почистване се приема с протокол, подписан от представител на Възложителя.

Почистването, измитането, изпирането и измиването става чрез подсигуряване на съответен помощен инвентар, собственост на Изпълнителя– стълби и пособия за различните видове почиствания, както и съответните препарати за почистване и дезинфекция.

4. Начин и периодичност на  почистванията:

Ежедневното комплексно почистване да бъде извършвано, като не се възпрепятства работния процес в ТП на НОИ-Търговище /работното време на служителите на  ТП на НОИ е от 8.00 до 17.00 часа, а сградата е с дневна охрана от 7.00 до 20.00 ч./. 

През зимния период периодичното почистване на снега да се извършва преди започване на работното време и при необходимост през деня, за да не бъдат възпрепятствани клиентите и служителите на  ТП на НОИ-Търговище . 

Основното комплексно почистване да се извършва поетапно след работно време или в почивните дни, за да не се пречи на работния процес, като 10 дни предварително се уведомява Възложителя.

В зависимост от вида и разположението на почистваните повърхности, площи и терени, Изпълнителят използва за почистване и хигиенизиране изправни технически средства, сертифицирани за употреба препарати и материали, които гарантират качествено извършване на услугата, осигуряват безопасна работа и условия на труд при работа за всички наети от Възложителя работници и служители и посещаващите го за обслужване клиенти.

Почистването и хигиенизирането да се извършва по начин, опазващ наличното имущество, техника, материали и документация от повреждане и/или унищожаване.

5. Персонал:

 Работното време от 12 работни часа  се разпределя между двама човека, единия от които на 8 часа, а втория на 4 часа при пълна работна седмица. Работното време на служителя на половин работен ден да не се разпокъсва. На двамата служители следва да бъдат гарантирани минимална работна заплата и всички права по КТ, КСО и Закона за здравното осигуряване. При нарушение на тези изисквания от страна на Изпълнителя договора се прекратява незабавно. Възложителят има право да изисква справки, уведомления и др. подобни за удостоверяване на тези обстоятелства. Ако не бъдат предоставени от Изпълнителя се счита, че изискванията не са изпълнени.

6.     Технически показатели:


   1. Обща площ за почистване


- 2000 кв. м.


   2. Брой работни помещения


    - 30 бр.

               3. Брой архивни помещения                                    -  7 бр. и гараж

               4. Брой приемни                                                        -  1 бр.


   5. Брой коридори



               -  5 бр.


   6. Брой тоалетни (мъжки+дамски)

  -  10 бр.

   7. Централен вход и тротоарна площ пред него, служебен вход и тротоарна площ пред него,  стълбища и стълбищни площадки, сутеренен етаж, предгаражни площи, околосградно пространство.

Забележка: 
Сградата се охранява  с дневна охрана от 7,00 ч. до 20.00 ч., а през нощта се охранява със СОТ.

Оглед на обекта от упълномощени  представители на кандидатите е възможен всеки работен ден от 8,30 ч. до 12,00 ч. и от 13,00 ч.  до 16,30 ч. до крайния срок за приемане на оферти .
II.Ежедневно комплексно почистване на 

помещенията в две сгради на архивохранилище на НОИ

 -Търговище, ул. “ Кюстенджа” № 87

ВИДОВЕ ДЕЙНОСТИ

1.Ежедневно почистване :

1.1 Ежедневно измитане, почистване, измиване с подходящ подопочистващ препарат /в зависимост от вида на настилката – ламинат, мозайка, боядисан с блажна боя саморазливен бетон/ на пода, приемна на  първи етаж, стълбищата и стълбищните площадки , както и околосградното пространство. 

1.2 Ежедневно изхвърляне на отпадъците от кошчетата  по работните стаи и коридорите. Един път седмично кошчетата да бъдат измивани основно и в тях ежедневно да бъдат поставяни торбички за отпадъци. 

1.3 Ежедневно, два пъти на ден почистване на санитарни помещения /WC/ - общо 10 броя на Партера и ІІ- ри етаж – измиване и дезинфекция на пода и санитарния фаянс, както и изхвърляне на кошчетата. Зареждане на санитарните възли с консумативи – течен сапун  в оригинална опаковка и течен препарат за почистване на тоалетни чинии в достатъчни количества. 

1.4 Ежедневно почистване на мебели – забърсване на прах от бюра, шкафове, рафтове, телефони, маси, столове, стелажи в архиви. 

1.5 Ежедневно  влажно почистване на архивните помещения .

1.6 Ежедневно влажно почистване на всички подпрозоречни первази в работните помещения на Партера и ІІ етаж , на парапети по стълбища, врати.

1.7 Почистване на стъклените гишета на служителите на Партера и  на Охранителната кабина. Дезинфекция на работните повърхности  на плотовете и масите за писане, които се ползват от граждани.

1.8 Ежедневно измиване на входната площадка и прилежащото входно фоайе -  приемна за граждани.

1.9  Ежедневно измитане и събиране на хвърлени отпадъци  пред централния и служебния входове.

1.10  През зимния период преди започване на работното време и след снеговалеж през деня почистване на сняг на прилежащото към входа стълбище и тротоарни площи и посипване против заледяване с подходящи материали.  

2.Периодично почистване :

СЕДМИЧНО :

2.1  Два пъти седмично основно измиване на входните врати, междинните врати по всички етажи, вратите на  тоалетните помещения .

2.2  Два пъти седмично почистване на работните помещения с прахосмукачка, собственост на Изпълнителя.

2.3  Ежеседмично почистване на паяжини.

МЕСЕЧНО:  

2.4 . Два пъти месечно основно почистване и дезинфекция на страничните видими повърхности на мебелите в работните помещения.

2.5  Два пъти месечно основно почистване на фаянсовите плочки в тоалетните помещения, теракота и фуги, мозайката по коридори и приемната на Партера. Недопускане на варовикови отлагания в санитарните възли – по умивални и тоалетни чинии.

2.6  Два пъти месечно основно почистване на архивните помещения и стелажите.

2.7  Един път на 2 месеца основно измиване на стъклата на прозорците и двустранно влажно почистване на всички   врати.

2.8   Почистване и излъскване на металните аксесоари / перила,  В и К батерии, дръжки на мебели/

2.9  Почистването, измитането и измиването става чрез подсигуряване на съответен помощен инвентар-стълби и пособия за различните видове почиствания, в т. ч. и техника, подходящи препарати, подсигурени от  Изпълнителя.

     3.Основно почистване

Основното комплексно почистване обхваща цялата сграда и се прави 2 пъти годишно – първо шестмесечие – препоръчително в месеците от март до юни и второ шестмесечие – в месеците от август до октомври, като включва основно изчистване на всички помещения по всички етажи -  мебели, архиви , коридори, стълбища, приемна, тоалетни помещения, прозорци -двустранно, щори, около сградното пространство и др. 

Два пъти годишно двустранно измиване на всички прозорци и врати с подсигуряване на съответен помощен инвентар, собственост на Изпълнителя. Изпиране и измиване на всички столове  и стъпки с подходяща техника препарати.

Основното почистване се приема с протокол, подписан от представител на Възложителя.

Почистването, измитането, изпирането и измиването става чрез подсигуряване на съответен помощен инвентар, собственост на Изпълнителя– стълби и пособия за различните видове почиствания, както и съответните препарати за почистване и дезинфекция.

4. Начин и периодичност на  почистванията:

Ежедневното комплексно почистване да бъде извършвано  във времето от 6,30 ч. до 19,30 ч., като не се възпрепятства работния процес в Архивохранилището. Сградите се охраняват с денонощна охрана. 

През зимния период почистването на снега и леда да се извършва преди започване на работното време и при необходимост през деня, за да не бъдат възпрепятствани клиентите и служителите .

 Основното комплексно почистване да се извършва поетапно след работно време или в почивните дни, за да не се пречи на работния процес, като 10 дни предварително се уведомява Възложителя.

.

5. Персонал:


В архивохранилището работното време на служителя на почистващата фирма е 8 часа, съобразено с работното време на персонала на ТП на НОИ. На служителя на почистващата фирма следва да бъдат гарантирани минимална работна заплата и всички права по КТ, КСО и Закона за здравното осигуряване. При нарушение на тези изисквания от страна на Изпълнителя договора се прекратява незабавно. Възложителят има право да изисква справки, уведомления и др. подобни за удостоверяване на тези обстоятелства. Ако не бъдат предоставени от Изпълнителя се счита, че изискванията не са изпълнени.
6.  Технически показатели:

   1. Обща площ за почистване в двата архива
-   2236 кв. м.


   2. Брой работни помещения


    -   15 бр.

               3. Брой архивни помещения                                    -    17 бр. 

               4. Брой приемни                                                        -      1 бр.


   5. Брой коридори



               -       5 бр.


   6. Брой тоалетни (мъжки+дамски)

    -    10 бр.

   7. Централен вход и тротоарна площ пред него, служебен авариен вход и тротоарна площ пред него,  стълбища и стълбищни площадки, околосградно пространство.

      Технически условия:

1. Да се посочи с какъв персонал ще се работи и каква техника ще се използва.  
2. Необходимо е почистването на работните помещения да се извършва преди началото и/или след края на работното време. Работното време в ТП на НОИ - Търговище е от 8.00 до 17.00 часа. В рамките на работното време могат да се почистват междинни врати, прозорци, тоалетни помещения, архиви, коридори, стълбища и др. , без да се пречи на работния процес.

Забележка: 
Сградите се охраняват  с денонощна охрана .

Оглед на обекта от упълномощени  представители на кандидатите са възможни всеки работен ден от 8,30 ч. до 12,00 ч. и от 13,00 ч.  до 16,30 ч. до крайния срок за приемане на оферти 
Представител на фирмата-изпълнител на територията на ТП на НОИ -Търговище извършва ежедневен контрол на изпълнението на поръчката и осъществява контакт с представител на Възложителя по възникнали проблеми.







